
ULS グループ行動原則 

 
当社グループは、経営理念と経営基本方針に基づく企業経営により、中長期の持続的企

業価値成長を実現しかつ取引先、従業員、株主・投資家等のステークホルダーをはじめ社

会一般から信頼される企業集団であり続けるために、その基盤になるものは「信用」であ

ると認識しています。 

その信用は、当社グループ全役職員一人ひとりの日々の活動によって創り出されるもの

です。このことを肝に銘じ、全役職員が自らを律し誠実な行動の拠り所として「ULS グル

ープ行動原則」を制定します。本行動原則は、継続的な啓発プログラムを通じて、周知徹

底を図ります。 

当社グループ各社の皆さんは、本行動原則の趣旨・内容を十分に理解し、日々の活動や判

断の拠り所として活用してください。本行動原則の組織的な実践を通じて、社会からの期

待へ誠実に向き合った結果、当社グループのさらなる成長が盤石になるものと確信してい

ます。 

 

1.  社会への姿勢 

・社会および会社のルールを理解し、遵守します 

・反社会的勢力と一切の関係を持たず、不当な要求を断固として拒絶します 

・持続可能な社会に貢献するため、自然環境へ配慮した取り組みを進めます 

 

2. 取引先への姿勢 

・信頼関係を重視し、約束を誠実に守ります 

・相手方の利益を保護し、情報や権利を適切に管理します 

・公正かつ対等な立場を貫き、不正には関与しません 

 

3. 共に働く仲間への姿勢 

 ・人権および多様な価値観を尊重し、敬意を持って接します 

・思いやりと信頼をもって協働し、成果を創出します 

 

4. 株主・投資家への姿勢 

・健全な経営を推進し、中長期の持続的企業価値成長を実現します 

・関連法令・規則を遵守し、経営状況を適時かつ適切に開示します 
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